COMITE MIXTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

« DIRECCION PROVINCIAL DE PUERTOS
o EMPRESAS DE SERVICIOS PORTUARIOS EN GENERAL
o SINDICATO UNIDOS PORTUARIOS ARGENTINOS DEL ATLANTICO SUR

ACTe N Y
En la ciudad de Ushuaia a los 07 dias del mes de Noviembre del afio 2008, se
retnen los sefiores Sr. Roberto Walter Maslup, Sr. Marcelo Valdes, Sr. Marcelo
Lechman, Sr. Dario Loreto, Sr. Mariano Barrientos, Sr. Severiano Valderrama, or.
Carlos Schulz, Sr. Orlando Diaz y el Ing® J. Ricardo Aguila Wilder; miembros del
Comité Mixto de Higiene y Seguridad en el Trabajo la que fuera creada por
Resolucién DPP N° 640/2008, a fin de tratar el siguiente orden del dia:
1. Tratamiento de la renuncia del Sr. Jorge Mazzeo.-
2 Tratamiento de la propuesta del SUPASS de reemplazar al Sr. Juan Pérez
por el Sr. Jorge Medina DNI 16.489.362, por los motivos expuestos en |a
nota N° 169/08.-
3 Provision de escalera para abre-puerta contenedores en el control de
acceso.-
4. Unificacion de identificacion de personas que ingresan al ambito portuario.-
5. Provision de agua potable.-

Con respecto al tema N° 1 se Resuelve por unanimidad aceptar la renuncia y

comunicar a la empresa TAMIC SA que designe a un reemplazante.

Con respecto al tema N° 2 se Resuelve por unanimidad aceptar la propuesta del

SUPASS de incorporar al Sr. Jorge Medina DNI 16.489.362 en reemplazo del Sr.

Juan Pérez.

Con respecto al tema N° 3 la empresa Patagonia Logistic Solution SA. Proveera

de la misma a la DPP previa presentacion de planos para su aprobacion.

Con respecto al tema N° 4 se resuelve por unanimidad convocar a la Prefectura

Naval Argentina para el tratamiento de unificacion de tarjeta para la identificacion

de personas que trabajan en la estiba.-

Con respecto al tema N° 5 se resuelve por unanimidad arbitrar los mecanismos

para la provision de la misma.

No siendo para mas se da por finalizado el acto, fijandose la proxima reunion para

el préximo 28 de Noviembre de 2008, a las 13.30 hs., en la que se trataran los

siguientes temas: a) Cierre del centro de contrataciones en horarios que no hay

operacion en el muelle, b) mantenimiento y limpieza del centro de contrataciones,

c) control de alcoholemia y d) aplicacién de normas de seg@ de los equipos y
miones que operan en el @mbito portuario. [ erreh ” 3
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Nadie previene lo que no conoce
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